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alaciones de la Escuela
umplimiento de éste toda la
5, estudiantado y padres
gue ingrese a las instalaciones.

e expide de conformidad a las atribuciones que se
81 fraccion | de la Ley Organica de la Universidad
de Guadalajara, que a la letra dice:

entarias licacién patrticular, relacionadas con la

to Escolar es establecer las normas y disposiciones de orden
nes, el mejoramiento en la calidad de los servicios
0s, educativos, de extension, difusion y de administracion escolar.
an este Reglamento Escolar se deriva del marco juridico de los
igentes y acuerdos emanados de las autoridades universitarias, por lo

que el particular no contravendra sus normas y disposiciones.

v

oll

i(](

5.- Las autoridades competentes podran sancionar a los miembros de esta comunidad
por el incumplimiento de las responsabilidades y obligaciones previstas en los
ientos universitarios a través de sus respectivas Comisiones de Responsabilidades y Sanciones
| | gue son:
W«/i'Consejo General Universitario.

e El Consejo Universitario del Sistema de Educacién Media Superior.

e El Consejo de Escuela.

Articulo 6.- Las autoridades educativas, jefes de departamento, responsables de academias,
personal académico, administrativo, operativo y el estudiantado en el ambito de sus respectivas
funciones y atribuciones, tienen la obligacion de denunciar cualquiera de las infracciones académicas o
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Titulo 1;

Disposiciones Generales

funciones y atribuciones, tienen la obligaciéon de denunciar cualquiera de las infracciones
académicas o disciplinarias previstas en los ordenamientos universitarios y en el presente
Reglamento.

Articulo 7.- La comision de actos sancionables por los ordenamientos universitaric
queden comprendidos en la legislacion comun, sequiran también los procedimientos resg
forma autonoma e independiente, sin perjuicio de la responsabilidad laboral, c

académica y disciplinaria que pudieran incurrir en la normativid

.Capitulo Il

De las Definiciones.

Articulo 8.- Para los efectos de este Reglamento, se

« l.- Autoridad escolar: Consejo de escuele ,
académico, oficiales mayores, orientador ed

« Il.- Asignatura: Materia o materias corresg
General (BG); para particularidades de
también los conceptos de: Materia: co
del conocimiento dentro de un plan de es
especifica puede variar segun el tipo de bac
incluye: asignatura, médulo de aprendizaje
Aprendizaje: materia o materias correspo
Tecnolégico en Protesis Dental (BTPD
Histologia (BTHI); Unidad de
activo de Bachillerato Gel
areas interdisci (
clase, activid

A
o lll.



Titulo 1:

Inidad
atoria No. 11.

docente, administrativo,

ta que el alumnado se ausente de la actividad
ion s6lo compete al H. Consejo de Escuela.

1 E , bocina, aire acondicionado,
televisic docente, ventilador, equipo de
ienes que se va orporando.

Intera

adre o tutor legal de quién esté inscrito como

diantiles: Cuerpo estudiantil elegido mediante la votacién
umno ante las autoridades universitarias.

jlamento de Responsabilidades Vinculadas con Faltas a la
dad Universitaria.

Titulo 2;

De la Integracidn

- .Capitulo]|

Articulo 9.- La escuela se conforma con los 6rganos de gobierno siguientes:

a) Consejo de Escuela: Como lo establece el articulo 173 del Estatuto General de la
Universidad de Guadalajara, es la maxima autoridad de esta escuela y el cual tendra las
siguientes comisiones permanentes:

PREPARATORIA




Titulo 2;

De la Integracidn

« Educacion

« Normatividad

« Hacienda

- Responsabilidades y Sanciones

b) Colegio Departamental: Es el 6rgano académico responsable de coordinar las ac
docentes y de investigacion. Con capacidad para el disefio, ejecucion y evaluaci
planes y programas académicos, de conformidad con las politicas instituciona
desarrollo y los programas operativos correspondientes, tal y como lo estable
Organica de la Universidad de Guadalajara. Sus funciones y atribuciones es
articulo 145 del Estatuto General y 91 del Estatuto Organico del SEMS.

Articulo 10.- Las autoridades de la Escuela Preparatoria No. 11 reconc
representantes legitimos de los intereses estudiantiles icos
organismos avalados por el Consejo General Unive y or

Media Supe

-
.

Titulo 3:
D \

.Capitulo |

Articulo 11.- Es obligatorio para todk
Preparatoria No. 11, observar los cﬁ
escuchando el parecer del H. Cc ofgﬁ

Articulo 12.-
S€ sorprenda c



scribir
a onerosa o
ajo los influjos de lo

i algun alumno(a) esta
, madre o tutor legal
y atencion en caso de ser
necesario.

mento de Responsabilidades Vinculadas con
ecto a la sustraccion o falsificacion de
documentos o informes:

ad universitaria, incurre en la
el articulo 90 de la Ley Organica,

a integran
an la fracci
conduct

as falsos.
3 firma o rubrica en documentos o informes de la Universidad.

traer indebidamente sellos, papeleria, documentos oficiales o
on en general de la Universidad para fines personales.

rar dolosamente un documento, informe o informacién grabada en medios
tronicos, después de concluido o firmado.

4
onducirse con falsedad u ocultar informacién o documentos que les sean
requeridos por las autoridades universitarias.

« VI .- Divulgar sin autorizaciéon documentos, informes o informacion en general que
e tenga, conforme a los ordenamientos aplicables, el caracter de confidencial o
reservada.

« VII .- Copiar la informacion contenida en cualquier medio, sin previa autorizacion y de
manera dolosa, ocasionando dano o perjuicio a la Universidad o a sus integrantes.

o VIII .- Destruir, ocultar o inutilizar documentos, informes o informacion en general de la
Universidad, sin importar el soporte fisico o electronico en donde se encuentre,
siempre que se cause un dafno o perjuicio a la Universidad o a sus integrantes.
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Titulo 3:

De las Disposiciones Generales

Articulo 16.- Tanto alumnos(as) como docentes tendran como tiempo de tolerancia 10 minutos
para el ingreso a las actividades académicas después de la hora de inicio de la clase que se marca en
el horario oficial; a partir del minuto 11 se registrara falta en la sesion.

Articulo 17.- El personal académico y el estudiantado podran ingresar al espacio educ
(aula, laboratorio o taller) posterior al horario sefialado en el articulo 16, siempre y cuando
el debido respeto a las actividades que se estén desarrollando. El ingreso y duracion ¢
académicas por parte de la comunidad escolar debe ser puntual, con una duracié
minutos por sesion, sin que el rango de tolerancia sea acumulable cuando la jornada
hora, por lo que no se terminaran las sesiones con anticipacion a la hora de su culm

en el horario o

inicio y al fi
e ho
e

Articulo 18.- Los docentes deberan registrar su asistencia
sefalada en el horario oficial, independientemente del nun

@
e

Articulo 19.- Queda establecido el horario de clases de

« Turno Matutino: de 07:00 a 14:00 horas, con un rece > 30 min

« Turno Vespertino: de 13:00 a 20:00 horas, con un rece

Articulo 20.- Los estudiantes y personal académica
celular, audifonos, radio y dispositivos electronicos de cuc
practica. En el caso de los teléfonos celulares su uso
criterio del docente su uso para consultar infc i
emergenciay siempre tenerlo en modq; ’
llamada de emergencia el alumno (a) de

Articulo 21.- E
(incluso dulces



omportarse y

el orden y actos que
Jniversidad de Guadalajara, asi
abilidades Vinculadas con
atividad Universitaria (RRVNU).

0N, posesion, uso y promocion de cualquier arma de
alquier otro material o artefacto que genere un
a de las personas o bienes del plantel educativo.

uso en el plantel de vehiculos motorizados de
or la idad competente o con causa justificada.

autorizadc

o dea es de ningun tipo o mascotas, salvo que sean
ocional) que deben contar con autorizacion previa de la
identificados, registrar su entrada y salida en el area de

ingreso de la escuela.

acion de evento académico o estudiantil debe de ser notificada a las
edio de una solicitud y debe de ser autorizada por escrito con firmay sello
de direccion o de alguna autoridad escolar competente.

oda solicitud de acceso a las aulas para difundir algun comunicado requerira
as autoridades escolares. No esta permitido el acceso para estos fines en los
laboratorios, aula Innova o Biblioteca, salvo en los casos de elecciones estudiantiles.

O 29.- Evitar portar gorra, sombrero, cachuchas, lentes oscuros o cualquier accesorio que
el poder observar el rostro, tanto de alumnos como docentes durante el desarrollo de las
ividades académicas en el aula, laboratorios, talleres, aula Innova y biblioteca. En caso de que lo
~ amerite por alguna razén médica debera plantearlo a la autoridad escolar para que se valore y autorice.

Si hubiera alguna particularidad diferente a razones médicas que amerite su uso se debera plantearlo
con la autoridad escolar para revisar la situacion y en caso de ser necesario, se autorice.

Articulo 30.- Es obligatorio portar bata, filipina, cofia, mandil y demas vestimenta particular
requerida durante el desarrollo de practicas en cualquier laboratorio o taller; asi como acatar el
reglamento interno del laboratorio o taller en el que se realice la practica.

PREPARATORIA“




Titulo 3:

De las Disposiciones Generales

Articulo 31.- Con base en el articulo 21 del RRVFNU se considera que una persona integrante de
la comunidad universitaria comete faltas a la normatividad universitaria en materia académica, cuando
incurra en alguna de las siguientes conductas:

« Prestar o recibir ayuda fraudulenta en las pruebas de aprovechamiento. Esta conducta ameritara
suspension hasta por un afo, sin perjuicio de la nulidad del examen sustentado.

 Realizar plagio académico, entendiéndose como tal, reproducir sustancialmente el con
obra sin realizar la cita correspondiente, haciéndolo pasar como propio.

r

e Ostentarse como titular de los derechos de propiedad intelectual que le correspor

e Hacer uso u obtener un beneficio no autorizado, derivado de los derechos de
la Universidad.

7

o Utilizar el nombre, logotipo o lema de la Universidad ;c
comercial sin permiso previo de las autoridades univer

e Hacer propaganda partidista o religiosa durante el des
universitarias.

« Suspender injustificadamente, en forma parcial o to

« Negarse o resistirse a prestar el servicio social, siendo sa
En caso de reincidencia, se le aplicara como sancion la expuls

« Incitary participar en desérdenes que pongan en peli
« Exigir o recibir soborno, entendiéndose
a cambio de otorgar un beneficio o ventaj

o Sobornar, entendién:

cualquier integrante d
o ventaja académic

 Fal




No. 11 todos aquellos que,
cable, hayan sido admitidos por las
oromociones que el plantel
en co plados sus derechos y obligaciones
la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

en la modalidad de Semestre Base para esta
2ntos del presente reglamento.

los pad famili
orizado por

ra el ingreso y permanencia al plantel los
. Consejo de Escuela. Si el estudiantado tiene
debera a en compania de sus padres de familia o tutor
to par onjunto llegar a un acuerdo y solventar el caso.
uniforme se le permitira el ingreso previo registro,
orometiéndose a portarlo a la jornada académica siguiente.

es recibiran el primer dia de clases sus aulas y mobiliario en buenas
an entregar al final del semestre de igual manera, siendo responsables los
asignado a ese espacio académico del buen uso de este, asi como del resto
)s de la dependencia. Se debera reportar a la Oficialia Mayor Operativa, Secretaria
uier irregularidad detectada al iniciar cada turno. La entrega del aula al inicio y al
e se programara con la presencia del concejal y el operativo a cargo de la limpieza y
mantenimiento del aula.

37.- Con la finalidad de mantener limpia cada aula, laboratorio o taller, el grupo sera
e de asumir los acuerdos a los que se lleguen para este fin con la autoridad escolar. Si
a alguna situacion extraordinaria por parte del alumnado que requiera el consumo de alimentos
bebidas dentro de ellas, se debera informar a las autoridades escolares para su autorizacion por
- escrito y apoyo. Ademas deben los estudiantes depositar la basura en los botes instalados para ese

efecto. En el caso de no observar la disposicion, queda facultada la autoridad escolar para la aplicacion
de una sancion disciplinaria.

Articulo 38.- En la primera semana el grupo elegird un concejal, el cual tendra las siguientes
funciones:
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Titulo 3:

De las Disposiciones Generales

» Ser representante del grupo en toda clase de asuntos requeridos.

« Ser enlace entre el grupo y académicos, incluido el respectivo tutor de grupo.

e Coordinar, junto con sus companeros de grupo, el cumplimiento de los acuerdos que se establezcan
entre la autoridad escolar.

Articulo 39.- El estudiantado podra solicitar el estatus de sus asistencias en cada materia
docente correspondiente de cada asignatura como en el area de control escolar.

Articulo 40.- La asistencia de los alumnos(as) se registra al inicio de cada clase y
sea de mas de una hora, al inicio de cada hora clase.

Articulo 41.- Ningun estudiante debera permanecer fuera del aula dura
clases, a menos que la actividad académica lo amerite. De lo contrario, tc
encuentre fuera de su aula o laboratorio durante su horario de clase el pe
derivara al area de Orientaciéon Educativa o Coordinacic adémica

Articulo 42.- No se permite sentarse sobre los b
escritorio, las paletas de las butacas, mesas de laboratoric

Articulo 43.- El grupo que por alguna razé
Prefectura, Oficialia Mayor Operativa, Secretario de esct
académico, de la clase y horario de ésta, ademas de la ra
vez que se determine por parte de la autoridad compe
ninguna otra actividad académica o administrativa, el gr
dentro del aula, absteniéndose de jugar en los pasillo

administrativos con el fin de r

2Nga C

~ [ ) )

7l
i,

v
o

Articulo 44.- De acuerdo con
Guadalajara, el trato entre Ic
actividad académica con
convivencia que se 0



() -

o del plantel

al causen danos al inmueble

Jipos, ario o cualquier bien de propiedad
2posicion de los danos causados en un plazo no
itaria (reparacion, limpieza, recoleccion de basura,
de al remozamiento del espacio educativo) de
oilidades y Sanciones del H. Consejo de Escuela
reglamento, que también puede ser desde
estacion hasta suspension o expulsion.

tudiantes:

lad de Guadalajara, de acuerdo al programa en que esté inscrito.

de las respectivas pruebas de conocimiento y demas requisitos establecidos, el
. diploma, titulo o grado del nivel medio superior.

resar dentro de la Universidad, las opiniones sobre los asuntos que a la institucion
limitaciones que la de no interrumpir las labores universitarias y guardar el decoro y respeto
/ debidos a la institucion y a los miembros de su comunidad.
e de los drganos de gobierno de la Universidad.

actividades en beneficio de la institucion.

irmar (o anotar su nombre completo) en el encuadre de cada clase en acuerdo con el docente.

7. E10de mayo sera considerado dia inhabil para las estudiantes del plantel que sean madres, siempre y cuando lo

acrediten con el acta de nacimiento de su hijo (a), presentada con al menos cinco dias de anticipacion a la fecha
referida ante la Secretaria de la escuela.

Articulo 50.- Son obligaciones del estudiantado:

1. Asistir puntualmente a sus clases.

2. Acudira clases con el material necesario para el desarrollo de éstas.

S PREPARATORIA
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De las Disposiciones Generales

3+« Consultar en la plataforma escolar oficial (LEO SIIAU) sus calificaciones finales de cada ciclo escolar; en caso de
detectar algun error en la captura de su evaluacion, debera solicitar revision dentro de los tres dias habiles siguientes a la
fecha en que tengan conocimiento de los resultados de la evaluacion, ya sea de manera verbal o en la plataforma digital
oficial, tal y como lo menciona el Articulo 49 del Reglamento General de Evaluacion y Promocion de Alumnos de la
Universidad de Guadalajara. En caso de no acreditar la materia se observara lo que establece el reglamento anterior

4. Cubrir el costo de las ordenes de pago semestralmente en el tiempo senalado.

5« Encaso de detectar danos en las instalaciones donde asisten a actividades académicas, debera
durante la primera hora de ingreso a clase a Oficialia Mayor Operativa o Direccion; en caso
asumira la responsabilidad de cualquier daiio, d

ria (en el espe
Universitari

6+ Abstenerse de fumar al interior del plantel o al exterior de la prepa

Articulo 51.- El estudiantado que, por cualqui on
tendra que cursar la o las materias que adeuden en el turno cc
aquellas disposiciones de seguimiento que académica y adr

manera puntual y con conc

Articulo 52.- Los estudiantes adscritos en el turnc
desercion deberan cursar las materias en turno vespertino
de desercion se mantendran en su turno, debiendo

Administrativa para

Articulo 53.- El estudiantado deber
médica o legal que amerite ser del

o

Articulo 54.- C
autoridad correspc
momento €
tratarse

o
LOO0I(
il =

et

e LA




Titulo 3:

urrir

as aquellas
o de Justicia Civica
al presente reglamentoy la
normativa universitaria.

-
C

inasistencias ante el Secretario de escuela
n que hayan reanudado su asistencia a la escuela.

jJuientes causas:

da por el Instituto Mexicano del Seguro Social
etermi

cia a clases que se pueden justificar no puede exceder el 20% del total
el programa escolar de la asignatura, excepto lo establecido en el ultimo

54 del Reglamento General de Evaluaciony Promociéon de Alumnos de la
suadalajara.

epcional el Director del Plantel podra justificar un porcentaje maximo del 35%, del total
astablecidas en el programa de la asignatura siempre y cuando se hayan realizado por
a grave justificada.

D 58.- En ausencia de las autoridades competentes (Director y Secretario de escuela)
ecibir quejas sobre faltas y/o violaciones a la reglamentacién universitaria otra autoridad
olar como Coordinador Académico u Oficial Mayor, quien podra, segun la gravedad de Ila falta o
violacion al reglamento, suspender por ese dia a los alumnos implicados, turnando de manera
inmediata a Primer Contacto el caso para que, si lo amerita, previa integracion del expediente
correspondiente con pruebas por parte de Primer Contacto u Orientacion Educativa, sea enviado a la
Comision de Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo de Escuela para su resolucion.

Articulo 59.- Comete vandalismo quien deliberadamente cause dafio a los bienes, equipo,
instalaciones o al patrimonio universitario. Las sanciones varian segun la gravedad del dano,
reincidencia y elementos probatorios; resolviendo cada caso la Comision de Responsabilidades
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y Sanciones del H. Consejo de Escuela, que a saber pueden ser:

Amonestacion escrita.

Suspension temporal de las actividades académicas hasta por tres meses.

Reparacion de danos a entera disposicion de la institucion.

Trabajo comunitario dentro de las instalaciones de la escuela (en esta sancion existi
un acuerdo previo para su aceptacion con los padres de familia o tutores legales ¢
infractores).

Articulo 60.- Los representantes estudiantiles podran tratar o exponer lc
interés a la comunidad escolar por medio oral, escrito o electrénico guarc
respeto. Las condiciones para expresar opiniones no deb errumpi

.Capitulo Il

Del Personal Académico.

Articulo 61.- Se considera personal académico
con relacion laboral vigente que realizan las funciones de
con lo previsto en los articulos correspondientes de la Le
reglamentarias aplicables de la Universidad de Guadalajarz

Articulo 62.- El personal acadé{,
observar el buen uso y limpieza de
Secretaria y/o Direccién cualc L

Articulo 6
ningun es
a la disc

Ol= 0]
=



de
esentada.

donar el aula, laboratorio,
el horario oficial sin una causa
olongado ya iniciada la clase,

grupo. 350 de que la ausencia se realice sin
el procedimiento administrativo correspondiente.

adémicos promuevan y/o inciten al abandono de
sanciones correspondientes de acuerdo a la
normatividad universitaria.

/0 administrativo debera ser tratado con la
aciones d cuela y en horario de atencién; en ningun
0 u ofici rticular y/o de ejercicio profesional; en caso de
on extraordinaria en todo momento sera en presencia del
adres o tutor legal de los alumnos, para el conocimiento de
to de los acuerdos que se establezcan para la situacion abordada.

o de orde adé

O

10s de los docentes los establecidos en los articulos: 36 del Estatuto del
a Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, asi como los establecidos
en el Contrato Colectivo de Trabajo del STAUdG.

0 se permite sentarse sobre los barandales, escaleras, escritorios, las paletas de las
oretiles de laboratorios o0 mesas en el area de palapas.

) 70.- Son obligaciones de los académicos especificamente de este plantel y enmarcado
atividad Universitaria como parte de sus funciones académicas las siguientes:

Asistir puntualmente a impartir sus materias.

e Fungir como Tutor del grupo o grupos que se le asignen para esta actividad; y cumplir con todos
aquellos lineamientos de trabajo inherentes a esta actividad.

« Imprimiry registrar mensualmente en la plataforma escolar las asistencias de sus grupos asignados.

« Resqguardar el total de las listas de asistencia en las que mensualmente estuvieron registrando las

PREPARATORIA
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e Respetary cumplir con los acuerdos de academia y con las disposiciones del Colegio Departamental,
la Coordinacion Académica y la Direccion que requiera el trabajo académico-administrativo y que por
su funcién le corresponda desempenar.

« Presentary dar a conocer la primera semana de clases de cada semestre el encuadre de la materia
acordado por la academia con los criterios de evaluacion, lineamientos de trabajo en grupo e
individual, asi como el calendario de entrega de trabajos con cada grupo que le sea

semestralmente y dejar asentado lo anterior en el formato acordado por el Colegio C

« El personal académico debera plantear, en el encuadre, de manera clara, los acuerd
estudiantado, la funcion y utilidad que tendran los dispositivos méviles (teléfono
radio y dispositivos electréonicos de cualquier tipo) durante la imparticion de

anterior asentado y firmado para que se resp

« Fortalecer con su practica docente y participacion en las acc
reduccion de los indices de bajo rendimiento escolar

es y proyect:
N Y ¢

 Estar al pendiente ademas del grupo en general de ac
potenciar en la medida que le corresponda su dese

» Realizar de acuerdo con el Documento base del B

« Entregar en tiempo y forma al tutor de grupo las cal
cuando le sean solicitados.

« Participary acreditar los cursos de Formacion y Actuali
plantel.

« Dar a conocer de manera puntual y ¢
y/0 extraordinario; asi coma i
calificaciones y las disg

« Daracono
asis



) ordinario
agistro de dichas

uerdo con el calendario que
3 autoridad escolar previo acuerdo.

0 cualg ro aparato electrénico no
a sesion; asi mismo realizar trabajos de otras

asignaturas.

aestros.

te pe
an de su i

ntes estudiantiles ingresar a las aulas
i0 oral, escrito o electrénico guardando
utorizacion por escrito con firmay sello de
s condiciones para expresar opiniones no
académicas, presentando siempre la autorizacién por
escrito de la autoridad escolar.

os efectos del presente reglamento son Técnicos Académicos, aquellos que
de La Ley Organica, realizan funciones de acuerdo con la disciplina, materia o
alidad, para llevar a cabo tareas especificas y sistematicas de los programas
echos y deberes se encuentran en el articulo 18 del mismo ordenamiento, asi como

' en los articulos 36, 37, 42 y 43 del Estatuto del Personal Académico.

) 73.- Ademas de las funciones que se estipulan en el articulo 2 fraccién Il del Estatuto del
adémico de la Universidad de Guadalajara, es labor del personal técnico académico cumplir
hacer cumplir la legislaciéon universitaria y el presente reglamento, asi como realizar con
P responsabilidad y esmero las actividades encomendadas.

Articulo 74.- El Técnico Académico debe hacer el registro de su asistencia con el mecanismo
indicado por la autoridad escolar.

Articulo 75.- Deberan utilizar un lenguaje propio y adecuado, respetuoso hacia el personal
académico, alumnado, padres de familia, entre pares, autoridades, personal administrativo de esta
Escuela y hacia la comunidad en general.
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.CapituloV

Del Personal Administrativo.

Articulo 76.- Las condiciones laborales especificas se encuentran estipuladas en el Con
Colectivo de Trabajo vigente del Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de G
(SUTUDG) celebrado con la propic

Articulo 77.- Las funciones especificas de cada puesto, son las definidas e
Competencias y Puestos Administrativos del Personal Sindicalizado aprobado po
Guac

Articulo 78.- El personal administrativo debe desempenar con ahincc
su nombramiento, asimismo deberdn conducirse con amabilidad y cortesia
medida de su competencia hacia todo

,/ )ro
Articulo 79.- Deberan utilizar un lenguaje propioy a L
alumnos, padres de familia, entre pares, autoridades, pe ;

Articulo 80.- El personal administrativo debe
indicado por la administracion.

Articulo 81.- Es obligacion del personal administt
en el presente reglamento, asi como lo relativo a la legisl

Articulo 82.- Es responsabilidad del
los espacios educativos y el mobiliario q
sacudir, recoger basura, limpi |
muros, electrodomeéstico
establecido en el Cc
Oficialia Mayor Q



a: padre, madre o tutor
dos conforme a la Legislacion
ela Preparatoria No. 11.

stir el dia y la hora fijados a las reuniones
tienen el objetivo de que sean escuchados para la
mas implica la aceptacion tacita de los acuerdos.

dir a las reuniones extraordinarias solicitadas para
o infor sobre la normatividad universitaria.

olar debera ingresar al plantel mediante un sistema de control de
usados exclusivamente para esos fines. Los estudiantes menores
utorizacion previa de sus padres o tutores legales para poder hacer uso
estudiantes mayores de edad, el consentimiento para el uso de sus datos
torgado y firmado directamente por ellos. Las personas externas al plantel o
/ len su consentimiento accederan al plantel presentando su identificacion oficial.

os datos personales de cada miembro de la comunidad escolar se resguardan en
las leyes de proteccién de datos personales vigentes. La informacién obtenida serd
servidores exclusivos y no se compartira con terceros, salvo en solicitudes de
autoridades gubernamentales por razones legales.

- Articulo 89.- Es responsabilidad de la comunidad escolar notificar a la autoridad escolar en caso
- de presentar dificultades con el sistema biométrico, a fin de tomar las medidas necesarias para resolver
el inconveniente.

Articulo 90.- Cualquier duda o situacion relativa a este capitulo, debera ser tratado directamente
con la autoridad competente, tomando siempre en cuenta las disposiciones legales mencionadas en la
normatividad universitaria.

) PREPARATORIA“



Titulo 3:

De las Disposiciones Generales

.Capitulo VIlII

Del las Becas y el Financiamiento Educativo.

Articulo 91.- El financiamiento educativo a través de becas estara sujeto a los lineamientos y
regulaciones de la entidad que las otorga. Esto incluye los requisitos académicos, el tipo de prog
educativos que financian, las fechas de solicitud y renovacion, asi como los plazos y pro

administrativos para acc

Articulo 92.- El drea de Orientacién Educativa debera dar difusion de
disponibles de becas y programas de estimulos que ofrezcan las autoridades de
gobierno, asi como la Universidad de Guadalajara ante el estudiantado, cor

cualquier interesado que cumpla con los requisitos tenga la oportunic

g

.Capitulo IX

De las Redes Sociales.

Articulo 93.- Cada miembro de la comunidad escolz
responsabilidad en sus publicaciones y actividades en redes sc
promueva acciones o cualquier asunto relacionado s acti
deportivas y de cualquier indole que se relacionen dire
uso de dichas plataformas debe estar alineado con los

Cddigo de Conducta, como en el Codic

Articulo 94.- Estas disposiciones son de caracte
tanto en sus actividades presenciales come
cualquier medio digital donde puedan n
Preparatoria No. 11 0 a sus miem .F

Articulo 95.-

sanciones que p




4 — ) A
Titu H@ o P

i
autorizacion
previa.

estudiados y resueltos por las Comisiones del
2 corresponda.

,, iente de su aprobacion por el H. Consejo de
d esco , usion extensiva por los medios que
omunidad € para su conocimiento, del presente

artir de |z de aprobacion.

PREPARATORIA“
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